
 

 

Wir sind eine führende Rechtsanwaltskanzlei, die in allen Bereichen des Wirtschaftsrechts tätig ist. Mit unserem 

Büro in Brüssel und als Teil der bpv Legal-Allianz mit Partnerkanzleien in Tschechien, der Slowakei, Ungarn 

und Rumänien verfügt bpv Hügel über eine besonders internationale Ausrichtung. Für unsere nationalen und 

internationalen Mandanten betreuen wir komplexe und anspruchsvolle Fälle vor allem in Österreich, CEE und 

Brüssel. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort auf Vollzeitbasis (40h/Woche) eine/n 

Rechtsanwaltsanwärter/in 

IP/IT/Datenschutz für unser Büro in Wien und/oder Salzburg 

 

JOBPROFIL 

• Bearbeitung internationaler und nationaler Mandate in allen Bereichen des IT- und 

Immaterialgüterrechts sowie Datenschutzrechts, mit Schwerpunkten in Urheberrecht, 

Softwareurheberrecht, Künstlicher Intelligenz, Digitalisierung  

• Mitwirkung an Verfahren vor Gerichten und den Aufsichtsbehörden  

• Mitwirkung an der Erstellung von Rechtsgutachten, IT-Verträgen und Schriftsätzen  

• Begleitung bei Data Breaches, Prüfung von datengetriebenen Geschäftsmodellen sowie Umsetzung 

von Projekten rund um Künstliche Intelligenz oder andere neue Technologien  

 

SIE ZEICHNET AUS 

• Spezifische Vorkenntnisse im IT-/IP und Datenschutzrecht (zB einschlägige Berufserfahrung in Kanz-

leien, Vertiefung während des Studiums, Universitätslehrgang Informations- und Medienrecht) 

• Spezifisches Interesse an technischen Sachverhalten, wie Künstlicher Intelligenz, Digitalisierung und 

New Tech 

• Hohe Eigeninitiative und Einsatzfreude sowie Leistungs- und Lernbereitschaft, Teamfähigkeit 

• Ausgezeichnete Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

WIR BIETEN 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einer kollegialen, offenen und internationalen 

Arbeitsatmosphäre 

• Direkter Kontakt mit Mandanten und enge Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen und 

internationalen Büros 

• Hervorragende persönliche und berufliche Weiterbildung; Förderung wissenschaftlicher Ambitionen 

• Ein hochmotiviertes Team sowie ein ausgezeichnetes Betriebsklima 

• Zentrale Lage und hervorragende Anbindung mit öffentlichen Verkehrsmitteln 

• Ein Monatsbruttogehalt von mindestens EUR 3.000,-- (auf Basis 40h/Woche) und Überzahlungen 

entsprechend Qualifikation und Erfahrung 

• Hybrides Arbeitsplatzmodell  

• Das Klima Ticket Österreich auch zur privaten Nutzung 

 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Motivationsschreiben und 

Zeugnissen) an:  

bpv Hügel Rechtsanwälte GmbH  

Sonja Dürager LL.M (IT-Law) 

zH Jenny Gauß jenny.gauss@bpv-huegel.com  

t: +43 1 26050-0 | www.bpv-huegel.com 

mailto:jenny.gauss@bpv-huegel.com

